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El presente Resumen Ejecutivo de la Instancia Técnica de Evaluacion del
Desemperio es elaborado con el propésito de reportar las evaluaciones de las
areas administrativas, en relaciéon a su grado de cumplimiento de los objetivos y
metas de los programas, asi como el desempefio de las instituciones,
basandonos en los indicadores estratégicos y de gestibn que nos permiten
conocer los resultados del ejercicio del gasto publico del H. Ayuntamiento
Municipal de Azoyu, Gro.

El Gobierno Municipal, a través del Sistema de Evaluacion y Desempefio
comprueba el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y politicas
publicas; asi como, el desempefio de las areas administrativas, con base en
indicadores estratégicos y de gestién, que permitan conocer los resultados de la
aplicacion de los recursos publicos e impacto ante la sociedad.

Las evaluaciones se haran publicas, mismas que deberan contener: los
datos generales de la unidad administrativa, responsable de dar seguimiento; la
base de datos con informacion de las areas, recoleccién de informacién por
cuestionario; asi como, un resumen ejecutivo donde se describan los principales
hallazgos y recomendaciones del evaluador con el andlisis de su evaluacion.

Para tal efecto, se estableceran los métodos de evaluacién que sean
necesarios, de acuerdo a las caracteristicas de las evaluaciones, y se
estableceran programas anuales para que los ejecutores del gasto presenten
resultados con base en indicadores desagregados a fin de que se pueda medir
el impacto y la incidencia en los programas para dar seguimiento a la
recomendacion realizada por la Auditoria u Organo de Control Interno a las

evaluaciones. H. AYUNTAM'—-- :

MURICIPA:
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Para mejorar la administracion publica del municipio de Azoyu, se toman como ; Zf\"’-;f’:i'.;-a
base 3 Ejes incluidos en el Plan de Desarrollo Municipal, los cuales contienen a q(‘
su vez las estrategias y lineas de acciéon que guian el trabajo de }p,v
administracion, siendo los siguientes:
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consideracion a los siguientes puntos:

PRINCIPALES OBJETIVOS

» Coordinar la planeacién de los programas y acciones municipales para:
que se deberan realizarevaluaciones en el gjercicio fiscal en curso. -

» Plantear el rumbo y la estrategia operativa del quehacer del gobierno en
coordinacién con las areas de planeacién.

» Integrar las estrategias, las acciones y politicas publicas que el

Ayuntamiento realizara durante la presente administracion.

M N.'C’ﬂu

\ OA’S;’ TUI":( .'\JA
: . ; wOvy,
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» Definir la instancia o institucién responsable de realizar las evaluaciones."' '

» Establecer el mecanismo de la difusibn de los resultados de !as

evaluaciones. H. AY!
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PRINCIPALES HALLAZGOS Y RECOMENDACIONES

» Se encontr6 que las obras, acciones y actividades institucionaleg'
relacionadas con la matriz de indicadores para Resultados (MIR) song,
suficientes para generar la informacién completa de la dispersion del ¢
gasto de los recursos publicos federales y estatales. FESORE
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» Para contar con una base de datos generales se instrument6 una ,,u-*“’—‘;.’:'e;»,
recolecciéon de informacién con la presencia de un cuestionario, para . ‘”ﬁ?ﬁ}{i&_@o
conocer de las areas sus; objetivos, estrategias y lineas de accion de u&)‘f Jo
acuerdo a su plan de trabajo; asi como, medir y verificar su cumplimiento ‘j‘?\ ~ .,‘"

. e impacto ante la sociedad en beneficio de la poblacion. HOAY by

objetivos y metas de los programas publicos en las dimensiones de -
Eficacia y productividad. o

» Se encontré que en este semestre las areas evaluadas que presentaron
sus programas de acuerdo a sus ejes obtuvieron porcentajes
satisfactorios en donde se pudo comprobar el impacto positivo en el
Municipio.

dichos programas.
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» Se recomienda ampliamente tener planes de contingencia dentro de los Co‘;:u?\ \s‘”'c‘ﬁg
‘ programas, especialmente para las actividades que pudieran no “l%h > i
presentarse por alguna circunstancia, y que esto no sea una limitante para EV":S;_‘.\?ENO
no alcanzar el cumplimiento total. ° sa2é .20
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transparencia; exigir a los responsables area sean: efectivos,
responsables, oportunos y rentableé'«asf {tfamo también, tengan present8sie
indicadores de desemperio y dim SIT8{08 ,-eq sus estrategias de los prog?“m_g%"gn
cumplimiento de los objetivos de | 38 de desarrollo. H. AY'JNTA ‘

Todo lo anterior, bajo los requisitos de: independencia, imparcig '"
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SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES

Todas las recomendaciones obtenidas se tratan con las areas involucradas,
teniendo mayor cercania en la revision de las entregas, asi como apoyo en
capacitaciones.

Esta Instancia de Evaluacién realiza el seguimiento a los resultados de la
siguiente manera:

» Retroalimentacién: Una vez obtenidos los resultados, se citan a los
‘ titulares de las areas o encargados de los programas para compartir los
hallazgos y aprendizajes, y asi llegar a acuerdos como ajustes en la
planificacion, reasignaciéon de recursos y/o cambios en las estrategias,
esto con el fin de mejorar el desarrollo de sus programas.

» Recomendaciones: Si durante el seguimiento y la evaluaciéon se
identifican desviaciones o problemas en los programas, se emitiran las
recomendaciones correspondientes para tomar acciones correctivas de
manera oportuna. El objetivo es corregir las desviaciones y asegurar que
los programas alcancen sus metas y objetivos.
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